
TRAINING

New Volunteer Training Path
A clear path from first Sunday to confident operator. Sign off each step together.

1 Step 1 — Observe
Sit with the lead for a full service. Learn the flow, the language, and what 'good' looks like.

SIGNED OFF
Date: ______

2 Step 2 — Shadow
Stand at the position during a service. Watch every move; ask questions in rehearsal, not
live.

SIGNED OFF
Date: ______

3 Step 3 — Assist
Run part of the service with the lead beside you. Handle the easy moments; they cover the
rest.

SIGNED OFF
Date: ______

4 Step 4 — Operate with support
Run a full service with the lead nearby for backup and feedback afterward.

SIGNED OFF
Date: ______

5 Step 5 — Solo
Run a service independently. Lead checks in before and debriefs after.

SIGNED OFF
Date: ______

6 Step 6 — Multiply
Confident and consistent. Begin shadowing and training the next new volunteer.

SIGNED OFF
Date: ______

A volunteer without a path stays nervous. Give them clear next steps. 3ONE8 Media Group · www.3one8media.com · +1 (714) 501-4698



ENTRENAMIENTO

Camino de Entrenamiento para Voluntarios
Un camino claro del primer domingo a operador seguro. Firmen cada paso juntos.

1 Paso 1 — Observar
Acompaña al líder un servicio completo. Aprende el flujo, el lenguaje y cómo se ve lo
'bueno'.

APROBADO
Fecha: ______

2 Paso 2 — Acompañar
Párate en la posición durante un servicio. Observa todo; pregunta en el ensayo, no en vivo.

APROBADO
Fecha: ______

3 Paso 3 — Asistir
Opera parte del servicio con el líder al lado. Maneja lo fácil; ellos cubren el resto.

APROBADO
Fecha: ______

4 Paso 4 — Operar con apoyo
Opera un servicio completo con el líder cerca para respaldo y retroalimentación.

APROBADO
Fecha: ______

5 Paso 5 — Solo
Opera un servicio de forma independiente. El líder revisa antes y conversa después.

APROBADO
Fecha: ______

6 Paso 6 — Multiplicar
Seguro y consistente. Comienza a acompañar y entrenar al próximo voluntario.

APROBADO
Fecha: ______

Un voluntario sin camino sigue nervioso. Dale próximos pasos claros. 3ONE8 Media Group · www.3one8media.com · +1 (714) 501-4698


